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| _TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |
[L-N.PREGADOR i e : Y : R
[01 CNPJICEI 02 Razao SociallNoia
| 10.242,141/0001-74 | ACOUGUE E SUPERMERCADO SOUZA LTDA
TRABALHADOR '

-

10 PIS/PASEP 11 Nome
1207.07923.15-2 CLEYTON DOS RE[% VIRGOLINO

T “TPS (n°, série, UF)| 15 CPF 19 Data dz Nascimento| 20 rome da Mae
5126/00310- 5P |331.859.206-75 | 04107/1989 ANALIA DOS REIS VIRGOLINO
0 \.,u NTRATO

. usa do Afasiamenlo
14; (,10 normal do contralo de lrabalho por prazo determinado

Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 249 Paisdo Alimenlicia (%) FGTS
/2016 02/11/2016 PDO 0,00%

2 Calageria do Trabalhador

r@aa
=a

lizada a resciséo do contrato de frabziho do trabalhador acirma qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagdo das Leis do
ho (CLT). A assisténcia a rescisdo pravisla no § 1° do arl, n® 477 da CLT néo & devida, lendo em vista a duragao do contrato de
L.L) 1ho ndo ser superior a umn ano de servico e nio existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acerdo ou Convengao Coleliva
12 Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

dia  f | foi realizado, nos termos do arl. 23 de Instrugéo Normativa/SRT n°® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisorias
sspecificadas no corpo do TRCT, no valor liguido de R$ 281,19, o qual devidamente rubricado pelas parles, € parte inlegrante do presente
e de Quitagie.

/ ’ de de

[70.242.141/0001-74 |

AGOUGUE E SUPERMERC!DO SCUZA LTD/

| PP LUICIHAR SILVA FELIPE
10 Assinatura do Empregador ou Preposiy CUF 094.443.176-33

A BELO HORIZONTE, 614
' B.RCALABINHO CEP: 35171-167

b

15 W‘rf’ sindtura do Trabalhadot

152 Assinalura do Responsayél Legal do Traballiadol

11580 Informagbes a CAIXA: ]
S —— |
-
A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAG CONTRATUAL E GRATUITA.
Fode o trabalhador iniciar agdo judicial guanto aos créditos resultantes das relagbes de trabalho até ¢ nmite de dois
ancs apds a extingédo do contrato de trabalho (Inc, XXIX, Art. 7°da uonstltg‘lqao Federal/1948).




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
09.210.174/0001-53

02 Razao Social / Nome

ATLE SUPERMERCADO LTDA

SERRA DOURADA, 85

03 Enderego (logradoure, n®, andar, apartamento)

04 Bairro
JARDIM PANOARAM

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Ipatinga MG 35164-235 4711302
IDENTIFICACAQO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
12679575131 CARLOS JOSE DOS SANTOS

RUA GATURAMO, 185

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro
VILA CELESTE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n° série, UF) 18 CPF
Ipatinga MG 35162-502 00035922/00100 - MG 04652808623
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

10/11/1979 ALMERINDA LUIZA DOS SANTOS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

2. Contrato de trabalho por prazo determinado com clausula assecuratéria de direito reciproco de rescisao antecip

hda.

22 Causa do Afastamento

TERMINO DE CONTRATO

23 Remuneragao Més Ant.

1.200.00

24 Data de Admissao
29/07/2016

11/09/2016

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
11/09/2016

PDO

27 Cod Afastamento

28 Penséo Alim. (%) TRCT]

29 Pensdo Alim. (%) FGTS

01

130 Categoria do Trabalhador

31 Codigo Sindical
005.093.87342-6

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
20.184.669/0001-98 - SECI - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO COMERCIO DE IPATING

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11 /dias Salario | 51 Comissoes 52 Gralificagéo
(liquido de O faltas e 0 DSR) 440,00 0.00 0.00
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
% 0,00 % 0,00 Horasa % 8,00
56 1 Horas Extras horas 58 Descanso Semanal 61 Multa Art. 479/CLT
a % & 0,00 Remunerado (DSR) 0,00 0,00
02 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
0.00)1/12 avos +100,00 - /12 avos 0,00
G5 Ferias Propore 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 67.1 Ferias Vencidas
1/12 avos 100,00 Il a | | 0,00} Reflexo/Dobra) 0,00
658 Tergo Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
33,33 0,00 Indenizado) 0,00
71 Férias (Aviso Prévio 89 Abonos Desvinculados do
Indenizado) 0,00 Salario 8420
99 Ajuste do Saldo Devedor 000 |TOTAL BRUTO 707,53
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
1 lanea F p o~ i ST : 0
100 Pensdo Alimenticia 0.00 101 Adiantamento Salanal 0.00 ;gIZaﬁgmnlmncnto 13 0.00
‘I( ‘3 - A H 2 it e = g ~ -
Jm::aso Prévio Indenizado 0.00 (1:0L¢}rlndemza¢ao Art. 480 0.00 106 Vale Transporte 0.00
107 Reembolso do Vale 108 Vale Alimentagéo 109 Reembolso do Vale
Transporte 0,00 0,00 Alimenlacédo 0,00
111 Contribuigdo Sindical 112.1 Previdéncia Social \ 112.2 Prev Social - 13° ™
Laboral 0,00 35.20 Salario 8,00
113 Contribuigdo Previdéncia 0.00 114.1 IRRF 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00
Complementar ' ; '
i s - _
1156.1 Contribuigdo Negocial 9,00
TOTAL DEDUGOES 52,20
1° VALOR LiQuIDO 655,33




TERMO DE gu:mgag E RESCISAO DO QQNIBA_O_QE_BABALLI

MPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome
09 210.174/0001-53 |ATLE SUPERMERCADQO LTDA
TRABALHADOR
10 PIS/IPASEP 11 Nome
12679575131 CARLOS JOSE DOS SANTOS
1/ CTPS (n°®sérne UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
00035922/00100 - MG 04652808623 10/11/1979 ALMERINDA LUIZA DOS SANTOS
CONTRATO

22 Causa do Afastamento

TERMINO DE CONTRATO

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast |29 Pensao Alimenticia (%) (FGT$
29/07/2016 11/09/2016 11/09/2016 PDO 0

30 Categona do Trabalhador
01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & resciso prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabalho néo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsio de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescisonias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 655,33, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do
presente Termo de Quitagao.

de

[To.210. 1741000153

IEUﬁ}sE#Lfﬁ O Mbg
IPATINGA - MG B

g:mjm qg;e L‘Z«"’ —jf"‘”t’\

151 Assinatlra do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agéo judicial quanto aos créditos resultantes das relagbes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (inciso XXIX, art. 7° da Constituigdo Federal/1988).



[P TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

17.234.687/0001-22

ROCHA E RODRIGUES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Avenida BRASIL, 975 IGUACU

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Ipatinga MG 35.162-036 4711-3/02

; ‘ 1 IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

201.09797.99-4 ANDERSON SILVERIO LATINI

12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua TUPINIQUINS, 60 IGUACU

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
Ipatinga . MG 35.162-138 0063465/00150 - MG 076.876.896-90
19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

07/04/1987 VERA LUCIA SILVERIO LATINI

NI
gl

A A

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant.|24 Data de Admisséo|25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

1.025,00 11/11/2014 31/01/2018 31/01/2018 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
005093873426 20.184.669/0001-98 SECI - SINDICATO DOS EMPREGADQOS DO COMERCIO DE IPATINGA
CEBONICHAE k4 | Tl T "DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 31/dias Salario 1.104,63| 51 Comissoes 0,00| 52 Gratificagao 0,00
(liquido de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00|54 Adic. de Periculosidade % 0,00]55 Adic. Noturno Horas a 0,00
A %
56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00|58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario® 0,00|60 Multa Art. 477, § 8°%CLT 0,00 62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 1/12 89,08 |64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 |65 Férias Proporc. 3/12 Avos 267,25
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 1.069,00| 68 Tergo Constituc. de Férias 475,11 |69 Aviso Prévio Indenizado 1.389,70
11/11/2016 a 10/11/2017
70 13° Salario (Aviso Prévio 89,08|71 Fenas (Aviso Previo 89,08
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTAL BRUTO 4.572,93
DEDUCOES .
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséao Alimenticia 0,00{ 101 Adiantamento Salarial 0,00|102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,001 112.1 Previdéncia Social 306,44 |112.2 Prev Social - 13° Salario 14,25
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00|115.1 Outros Descontos 9.80
Contribuigdo Ne

115.2 Outros Descontos 37,50
Plano de Saude

- TOTAL DEDUCOES 367,99
e VALOR LiQUIDO f 1 4.204,94




s

&
. TERMO DE HOMO

LOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

[EMPREGADOR R YT i
01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

17.234.687/0001-22 ROCHA E RODRIGUES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
201.09797.99-4

11 Nome

ANDERSON SILVERIO LATINI

17 CTPS (n°®, série, UF)
0063465/00150 - MG

18 CPF
076.876.896-90

19 Data de Nascimento
07/04/1987

20 Nome da Mae
VERA LUCIA SILVERIO LATINI

CONTRATO

2

22 Causa do Afasla_méﬁto' !
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admisséo

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS

11/11/2014 31/01/2018 31/01/2018 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

31 Caédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

005093873426 20.184.669/0001-98 SECI - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO COMERCIO DE IPATINGA

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescis@o do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 4.204,94, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n°® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

ROCHA E RODRIGUES COMERCIO-

DE ALIME

OSLTDA -

A e

de

150 Assinatura do Qr?lpregador ou Preposto
A,

b ¥

A

151 Assinatura do Trabalhador

\

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

154 Nome do Orgac Homologador

155 Ressalvas

156 Informagtes & CAIXA:

-

Pﬁé o trabalhador inic

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
iar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).




